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„Purpose Day“ in Mainz: Mitarbeitende von Novo Nordisk engagieren sich für 

Umwelt und Gesellschaft  

 

 

Mainz, 4. Juli 2023 – Für rund 100 Mitarbeitende von Novo Nordisk, dem dänischen Pharmaunternehmen mit 

deutschem Firmensitz in Mainz, beginnt der Arbeitstag heute anders als sonst: Ausgerüstet mit 

Arbeitshandschuhen, Spaten, Greifzangen oder Schrubber engagieren sie sich anlässlich des 100-jährigen 

Bestehens des Unternehmens in sozialen oder ökologischen Projekten in Mainz. Mit dem Aktionstag 

„Purpose Day” knüpft Novo Nordisk an den Geist seiner Gründer an: Verantwortung für die Gesellschaft 

übernehmen und Veränderung vorantreiben. In vier lokalen Projekten zeigen die Beschäftigten ganz konkret, 

was das für sie bedeutet: Sie sammeln Müll auf dem Lerchenberg, verschönern und reinigen die Gehege im 

Mainzer Tierheim, legen Hand an bei der Waldpflege im Ober-Olmer Wald und bauen Insektenhotels aus 

natürlichen Materialien.  

 

„Als Unternehmen verstehen wir uns auch als Teil der Gesellschaft, für die wir vielfältig Verantwortung 

übernehmen. Das möchten wir in unserem Jubiläumsjahr einmal mehr zum Ausdruck bringen”, erklärt Dr. 

Kristin Sattler, die bei Novo Nordisk in Mainz den Bereich People & Organisation verantwortet. „Soziale und 

ökologische Verantwortung zu übernehmen, ist seit jeher fest in unseren Unternehmenswerten verankert. Mit 

dem ,Purpose Day‘ tragen wir diesem Selbstverständnis Rechnung und möchten an unserem Standort in Mainz 

einen ganz konkreten Beitrag zum Wohl der Gesellschaft und der Umwelt leisten.” Seit 65 Jahren befindet sich 

die Deutschlandzentrale von Novo Nordisk in Mainz. Mit dem Umzug in den neuen Firmensitz im 

Innovationspark Kisselberg im Spätsommer dieses Jahres bekräftigt das weltweit tätige Unternehmen sein 

Bekenntnis zum Standort Mainz.  

 

Der „Spirit“ der Gründer: Verantwortung übernehmen und Veränderungen vorantreiben 

 

Verantwortungsbewusstsein für Gesellschaft trieb die Gründer von Novo Nordisk im Jahr 1923 an, ihre 

Karrieren in Wissenschaft und Medizin aufzugeben, um ein Unternehmen zur Herstellung und 

Weiterentwicklung des gerade neu entdeckten Insulins aufzubauen und somit die neue 

Behandlungsmöglichkeit vielen Menschen zugänglich zu machen. „Mit seinen medizinischen Innovationen hat 

Novo Nordisk in den vergangenen 100 Jahren einen großen Beitrag dazu geleistet, die Lebenssituation von 

Menschen mit schweren chronischen Erkrankungen wie z. B. Diabetes oder Adipositas zu verbessern“, sagt 

Sattler. „Die Überzeugung, etwas besser machen zu können, hat schon unsere Gründer in ihrem Tun und 



 

   
 

Handeln geleitet. Mit dem Aktionstag möchten wir unsere Mitarbeiter:innen inspirieren und ermutigen, diesen 

Spirit der Gründer ganz konkret hier vor Ort mit Leben zu füllen.“  

 

 

 
Teilnehmende des heutigen Purpose Days feiern bei der Auftaktveranstaltung 

 

Die Projekte des Aktionstags haben die Mitarbeitenden selbst vorgeschlagen. Ein wichtiges Kriterium bei der 

Auswahl war, dass möglichst viele mitmachen können. „Wir möchten gemeinschaftlich anpacken, um hier vor 

Ort etwas zu verändern”, sagt Sattler.  „Denn jeder noch so kleine Beitrag, den wir gemeinsam in ökologische 

und soziale Projekte investieren, stärkt uns als Team und ist gleichzeitig unser Beitrag zum Wohl der 

Gesellschaft.“ 

 

 

100 Jahre Novo Nordisk – Driving change for generations 

2023 feiert Novo Nordisk sein 100-jähriges Bestehen. 1923 gegründet, ist Novo Nordisk heute ein weltweit führendes Unternehmen 

im Gesundheitswesen mit Hauptsitz in Dänemark. Wir treiben Veränderungen voran, um Diabetes und andere schwerwiegende 

chronische Krankheiten wie Adipositas und seltene Blut- und Stoffwechselerkrankungen zu besiegen. Dafür arbeiten wir an 

wissenschaftlichen Innovationen bis hin zur Heilung von Krankheiten. Wir fördern den Zugang zu unseren Produkten für 

Patient:innen weltweit und engagieren uns aktiv für Prävention. Novo Nordisk beschäftigt circa 54.400 Menschen in 80 Ländern und 

vermarktet seine Produkte in rund 170 Ländern. Deutschlandweit sind circa 500 Mitarbeiter:innen für Novo Nordisk tätig, rund die 

Hälfte davon am Hauptsitz in Mainz. Weitere Informationen unter www.novonordisk.de.  
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